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DE
HUINCA RENANCO
DPTO. GENERAL ROCA - PROV, DE CORDOBA

ORDENANZA N2 853\2001

VISTO:

La prestacidén de distintos servicios educativos en

instalaciones del 1I.S.E.T. (Instituto Superior de
Tecnoldgica) a cargo de esta Municipalidad; y

CONSIDERANDO:

Ensefianza

Que es necesario reflejar presupuestariamente el

movimiento referido al funcionamiento de dichos servicios educativos
en los distintos rubros, a los fines de dejarlo registrado
administrativamente, siendo oportuno establecer los costos de los

servicios y su forma de financiamiento.-

Que la puesta en marcha de la carrera presencial Técnico
Superior en Produccién Agricolo-Ganadera, dependiente de 1la
Direccién de Ensefianza Media y Superior del Ministerio de Educacidén
de la Provincia de Cérdoba - Resolucidén N2 232/87 y modificatoria
Ne 121/92 - Ordenanza N2 841/2001, como asimismo la continuacién de

otros servicios educativos como cursos y videoconferencias que se

efectian habitualmente y que componen al conjunto de actividades
educativas a la Comunidad, verifica la necesidad de efectuar una
Rectificacién Presupuestaria a los efectos de adecuar las Partidas

Presupuestarias pertinentes.-

POR ELLO
EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE HUINCA RENANCO
SANCIONA CON FUERZA DE ORDENANZA
Art.12) .- RECTIFICASE el presupuesto de Gastos del corriente

Ejercicio, el cual queda modificado de la siguiente manera:

PRESUPUESTO DE GASTOS - Partidas a Incrementar

CODIGO DENOMINACION P.VIGENTE REFUERZ0 P.RECTIFICADO

1-3-06-01-1-04 . Docentes Ensefan-
za Superior

1-3-06-01-1-04-01 Docentes Ensefian-
za Superior (Horas

7}H catedra) Cant. 8 NUEVA 9.618,69
“g1—3—06—01—1-04—02_Antiguedad NUEVA 3.847,47
YNl -3-06-01-1-04~-03 Salario Familiar NUEVA 1.000,00

-3-06~01-1-04-04 Aguinaldo Docentes NUEVA 1.121,73
21-3-06~-01-1-04~05 Aporte Patronal 22% NUEVA 3.209,33
-1-3-06—-01-1-04-06 Aporte 4,5% IPAM NUEVA 656,45
~3~-06-01-1~04~07 Personal Contratado NUEVA 16.159,57
M-3-06~01-1-04-08 Aguinaldo P.Contr. NUEVA 1.346,09
1-3-06-01-1-04-09 Aporte 20% P.Contr. NUEVA 3.501,13
1-3-06~01-1-04-10 Aporte 4,5% IPAM NUEVA 787,75
£$-3-06-01-1-04-11 Personal Permanente NUEVA 19.181,34

1 / €%$@3—06—01~1—04—12 Aguinaldo P. Perm. NUEVA 1.597,80
J f@%ﬁ“l—s—oe—m—l—ozx-13 Aporte 20% P.Contr. NUEVA 4.155,82
/ @Z’w 1-3-06-01-1-04-14 Aporte 4,5% IPAM NUEVA 935,05
/ gﬁ@? 1-3-06-01-1-04-15 Salario Familiar NUEVA 1.380,00
&@gﬂ”’” 1-3-06-01-1-04-16 Pasantias (ISET) NUEVA 6.750,00
,@y
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HUINCA RENANCO
DPT1O. GENERAL HOCA - PROV, DE CORDOBA

/1/-2-

CODIGO DENOMINACION P.VIGENTE REFUERZO P.RECTIFICADO

1-3-06-01-1-04-~17 Bienes de Consumo NUEVA 4.320,00 4.,320,00
(Ut,Libr,Limp,otr.)

1-3-06-01-1-04-18 Servicios NUEVA 23.020,00 23.020,00

1-3-06-01~1-04~-19 Inversidén NUEVA 6.700,00 6.700,00
(Manten Edif y Adg
Muebl y Eqg Oficinas)

TOTAL A INCREMENTAR. .coeosoeeveccocscson ceeeedS 109.288,22

PRESUPUESTO DE GASTOS -~ Partidas a Disminuir

CODIGO DENOMINACION P.VIGENTE DISMINUCION P.RECTIFIC.
1-1-01-06 Créd Adic p/Inc Sal 67.570,06 19.453,67 48.116,39
1-3-05-02-3-04 Pasantias 35.000,00 6.750,00 28.250,00
1-1-02-03 Utiles, Libr, Impr. 12.000,00 2.700,00 9.300,00
1-1-02-04 Elementos Limp y Caf 1.500,00 720,00 780,00
1-1-02-10 Otros 5.000, 00 900,00 4.100,00
1-1-03-01 Electr,Gas y Agua Cte
en Dep. Municipales 34.000,00 6.000,00 28.000,00
1-1-03-02 Pasajes, Fletes y Ac 10.700,00 900,00 9.800,00
1-1-03-03 Comunicac Telef, TyP 40.000,00 3.000,00 37.000,00
1-1-03-09 Estudios, Investigac
y Asistencia Técnica 62.000,00 8.000,00 54.000,00

1-1-03-15 Homenajes y Cortesia 2.500,00 900,00 1.600,00
1-1-03-16 Otros 10.000,00 1.350,00 8.650,00
1-1-03-20 Servicios Internet 2.000, 00 620,00 1.380,00
1-1-03-08 Viaticos y Movilidad 23.000,00 2.250,00 20.750,00
2=-1-08-01-2-06~

-02 Mantenim Edif Munic 20.000,00 2.700,00 17.300,00
2=-1-07-02 Muebles y Equip Ofic 7.000,00 4.000,00 3.000,00
1-1-01-02-1-01 Personal Contratado 62.594,16 16.159,57 46.434,59
1-1-01-02-3-01 Aguinaldo P. Tempor. 10.599,47 1.346,09 9.253,38
1-1-01-02-4-01 Ap 20% Persd Tempor. 27.568,82 3.501,13 24.067,69
1-1-01-02-5-01 Fdo Méd Asist IPAM 6.202,98 787,75 5.415,23
1-1-01-01-1-09 Maest y Serv Grales

-02 Sup. II 21.353,76 7.263,63 14.090,13
1-1~01-01-1-09 Maest y Serv Grales
-08 - Sup. VIII ' : 84.071,52 5.268,51 78.803,01
1-1-01-01-1-09 Maest y Serv Grales
-07 Sup. VII 24.060,00 6.649,20 17.410,80

1-1-01-01-3-01 Aguinaldo Pers Perm 74.594,68 1.597,80 72.996,88
1-1-01-01-4-01 Aporte 20% P. Perm 193.946,17 4.155,82 189.790,35

1-1-01-01-5-01 Fdo Méd Asist IPAM 43.637,89 235,05 42.702,84
1-1~01-03 Salario Familiar 69.720,00 1.380,00 68.340,00
TOTAL A DISMINUIR ....cci00c0ecscccnscsscaese ..5109.188,22

Art.29).- Con la presente Rectificacidédn Presupuestaria - que lleva
el N2 003/2001 - el Presupuesto General de Gastos y Calculo de
Recursos del corriente Ejercicio, sigue fijado en la suma de PESOS
CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS ONCE CON
SESENTA Y OCHO CENTAVOS ($ 4.835.211,68) .-

Art.3¢2) .- COMUNIQUESE, publiquese, dése al Registro Municipal y
archivese.~-

DADO en Sala de Se51ones del Honorable Concejo Dellbeg nte/ae-ﬁulnca

f’del afio

Ma¥ia G- fQuevedo
SecretarLa H.C.D.
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