
1{onora6 fe ( o nc ej o t D e fi 6 e ra nte
DE

HUINCA RENANCÓ
DPTo. GENERAL RocA. PRoV. oT CÓRooeR

O|{DENANZA N" 1337 t20t5.-

VISTO:
Que se ha detectado un involuntario en'or en la confeccirin clc las l]scalas Salariales que liguran

como Anexo II y Ancxo III de la Ordenanza N" 1325/2015 promulgada por l)ecreto N'095/2015 de

fecha 28 de abril de 2015; y

CONSIDERANDO:
Quc la dif'erencia cn cucstió¡r consiste cn el cálculo del l7% sobre cl básico de

febrero/2O15, vigente a partir del nres cle .iLrlio/201,5 1, consecuentenrente dc Ia Escala anexo III del 3% a
partir de octubre de 2015.-

Que por lo tanto. la Iiscalas Anexo II y Anexo III no condicen con lo indicado en

el texto de la mencionada Ordenanza. por lo que es necesario subsanar csta dilbrencia, con el abono a
los Agentes Municipales correspondientes. la clilerencia retroactiva al mes de sr.r vigencia fiulio/2015).-

POR ELLO

EL I'IONORAlll.E ('ON('ll.l() DLl.lBlrRAN'Ill DIi IIt IINCA RIINANCÓ

SANCIONA CON I.IJERZA DE ORDENANZA

Art.l").- MODIFICASE la ORDIINANZA N" 1325/2015 IISCALA Dll REMLJNIjIiACIONFIS DEL
PERSONAL MLINICIPAL - en sus ANEXOS Il (17%) - vigencia lo cle.iulio de 201-5 y III (3%) -
vigencia I 

o de octubre de 20 I -5.-

Art.2").- Forman parte de la presente Ordenanza. los Anexos: [ - sin modificar; II y III con las
correcciones correspondientes. -

Art.3').- COMUNiQI.JESIT, publiquesc. de(sc al Registro Municipal y archír,ese.-

DADO en Sala del Honorable Conce'io l)eliberante de la Ciuciad clc Huinca Renancó. en Sesi«in
Ordinaria de f'echa quince de oclubre cle dos mil quince.-

//h
María Graciela

Secretafa - H.C.D

I

do (]A III,oS - AI,III]R]'O OPIZZO
Presidente

FI. Concejo Deliberante

Promulgada por Decreto N' 233/2015 de fecha 19 de octubre de 2015.-
TENGASE POII ORDENANZA VIGENTE.-
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Í{onora 6 fe Q o nc ej o Q)e fi 6 e'rant e
DE

HUINCA RENANCO
DPTO. GENERAL ROCA - PROV. DE CORDOBA

ANEXO I

ESCALA DE REMTJNEI{ACIONIIS I'A[{A IiL PI.]RSON,TL MT-]NICTPAL DE HUINCA
RENANCO (P.PERMANENTE. P.CONTRAT'ADO Y P.JORN{ALIZADO)

VIGENCIA: 10 DE MARZO DE 2015 - (15% s/Escala Ordenanza N" 129412014)

CARGOS SUIILDO [IASI(]O CASTOS REPRESI]N'I'ACION TOTAL

INTENDENT'E s 15.601.19 7.800._59 23.401.78

SECRETARIAS $ 14.82I.I3 4.446.34 19.267.47

ENCARGADO DE
AREA/INTERVEN'I'OR $ 7.800.59 2.223.17 10.023.76

BASICO
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.... 6.500.53
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....5.622.84

.... 5.330.31
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.....4.419.88

.....4.290.04
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...3.883.76
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CARLO§'A OP\27_A
Presrdente H C D

Promulgada por Decreto N' 233/2015 de fecha 19 de octubre de 2015.-
TENGASE POR ORDENANZA VICENTE.-
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1{onora6 fe C o ncej o Oe fi 6 e rant e

DE
HUINCA RENANCÓ

DPTO. GENERAL ROCA - PROV DE CORDOBA

ANEXO II

ESCALA DE REMTINERACIOI\ES PARA EL PIiRSONAL MLI]\ICIPAL DE HTIINCA
RENANCO (P.PERMANT]N'TIi, P.CON'I'RATADO Y P..IORNALIZADO)

VIGENCIA: lo DE.ltlLIO DE 20 I 5 - (17"1, s/Escala Ordenanza N" 1294120 l;l Total 32"1,\

SUELDO

INTENDENTE $ 17.907.4-5

SECRETARIAS § I7.OI2.O8

ENCARGADO DE
AREA/INTERVENTOR S 8.9.53.73

CATEGORIA BASICO

24... $ 8.e53"73
Z) 8.394, r 5

22.... ... 7.685.29
...7 .461.48
...6.740.22
... 6.45-1.04
...6.118.27
... 5.968,98

2t

16. s.856.89
15.... ... 5.745.18

... 5.628.28
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...4.625.64

...4.513.81
4.457,89

..4.401.7i

..4.345.79

. 4.290.00
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,JARLO§A OP1ZZO
Presldente H C D

Promulgada por Decreto N" 233/2015 de fecha 19 de octubre de 2015.-

TÉNGASE POR ORDENANZA VIGENTE.-

CARGOS RASIC() (;ASTOS ItEPRESIINI' TOTAI,
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I{onora 6 fe C onc ej o rD e [i6 erant e

DE
HUINCA RENANCÓ

DPTO. GENERAL ROCA. PROV DE CORDOBA

ANEXO III

ESCALA DE CIONES PARA EL PERSONAL MUNIC IPAL DE HUINCA
RENANCO (P.PERMANEN'[E, P.CONTRAI'ADO Y P.JOITNALIZADO)

VIGENCIA: 10 DE OCT[iltRll l)ti 2()1 5 - {3"1, s/Escala C)rdcnanza N" 129.{/2014 Total35"/n)

CARGOS ,DO BASICO GASTOS REPRESENTACION TOTAL

INTENDENTE $ I 8.314.44

SECRETARIAS S 17.398.72

ENCARGADO DE
AREA/INTERVENTOR $ 9.157 .22

CATEGORIA I}ASICO

$ 9.157.22
8.584,93
7.859.95
7.631.06
6.893.40
6.604.72
6.257.32
6.104,61
5.990.00
5.87 5.7 5

-5.756.19
5.646.73

.5.535.-12

. 5.417.84

. 5.303,20

..5.188.56

..5.036,l3

..4.879.31

..4.730.77

..4.616.39

..4.559.20

..4.501.75

..4.441"56

. 4.387.50

().157.22

5.219"62

2.609.81

2t .471.66

22.618.34

11.767 .03
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.;ARLÓ§A CIPIIzf:)
Presrdente H C D

Promulgada por Decreto N' 233i2015 de fecha 19 de octubre de 2015.-

TÉNGASE POR ORDENANZA VIGENTE.-
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