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HUTNCA Rfrunr.¡Có
DPTO. GENERAL ROCA. PROV. DE CORDOBA

ORIIENANZA N" I 10712008._

VISTO:

Que es necesario la adecuación de las remuneraciones del Personal Municipal de acuerdo a las
circunstancias socioeconómicas actuales, en sus clistintas situaciones de revista preiupuestaria; y

CONSIDER.qNDO.

Que se propolls adccuar las rernuneracionrls de tada,s las Categorias, mediante la
ircorporación de un porceutaje del 15% (quurce) por ciento sobrc la categoría de revista No I de la anterior
escala sancionada por Ordenanza N" 1089108.-

Que el Presupuesto Municipal 2008 prer,é este tipo de mejoras en las rsnuneraciones de
los ernpleados, existiendo las partidas presupuestarias para la contabilización de las mejoras prop¡.¡estas.-

Que la Administración Municipal viene rer:audando a Ia fecha en forma satisfactoria las
previsiones tributarias, hecho que le permite poder contar con la posihitidad econórnico - financiera.-

Que los valores establecidos para las rgrnuneraciones de agentes municipales. en la
Ordenanza N" 1089/2008 anterior, resultan desactualizados a la fecha dado que se verifican carnbios en la
situación económica general. cuya colsscuencia no se pue<re desoir.-

Que Ia presente escala- significa tur considerable esfuerzo economico de parte del
N{unicipio, constih¡}'e la quinta modificación de los básicos de la escal¿ salsial desde el inicio de la gestió* de
Gobierno Municipal, siendo ademiis la quinta desde et da 2006 en qüe se modiñcó dicha escal4 la cual tenía
básicos que ilo se había¡t increnrentado des¡le el a¡io 1g92.-

Que vale hacer constar que Ia presente escala no implica moditicar nin-eún otro tipo de beneficio que
actualmente se otorga a los agentes municipales.-

POR ELLO

EL HONORABLE CONCE.TO DELIBERAN'I'E DE HLTNCA RLNANCO

SANCIONA CON FUERZA DE ORDENANZA

Art.l')"- MODTFICASE la Escala de Remuneraciones del Personal Municipal en sus distintas
categorías de revista, (P. Permanente, P. C'ontratado y P. Jomalizado), a partir del l" de noviembre de
2008, que forma parte de la presente como Ansxo I.-

Art'2").- COMIJNIQUESE, publíquese, dése al Registro Municipal v archívese.-

DADA en Sala de Sesiones del Honorable Concejo Deliberante de Huinca Renancó, en Sesión
Ordinaria de t-echa veintisiete de novismbre de dos mil ocho.-
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Promulgada por DecretoN" 26212008 de fecha 28 de noviembre de 2008.-
TENGASE POR ORDENANZA VIGENTE.-
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HUINCA ReruRrucÓ
DPT0- GENERAL RoCA - PRoV. DE CÓRD0BA

AI§EXO I Ordena N' I t07l 2008.-

f,SCALA DE REMUNERACIONES PAR{ EL PIRSOi§AL IT{UNICIPAL DE IILIINCA
RE NANCO (P.PERMANENTE, P.CON TRTTADO y P.JORNALIZ{ DO)

VIGENCT IU DE NO\TIE,MBR DE 20S8.-

CARGOS S BASICO GASTOS REPRESE¡ITACION TOTAL

INTENDENTE

SECRETARIAS

INTERVENTOR

$ 3.547,89

s 3.370,49
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1.773,94
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4.381,64
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CATEGORJA BASICO

......s 1.773.94

........ 1.663,08

........ t.522,64

........ 1.478.29

........ 1.335,40

1.027,34

l,005, t 3

975.64
94s.22
916.45
894,29
883.21

872.08

861,00
849,9s

PERSONAL JORNALIZADO

Jornal Importe

1.278,70
1..2t2"17

r.182.60
1.160,39
l. 138,25

1. I r 5.09
t.093.89
1.072.3 I

1.049.55
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$ 42,81

38,22

34,62
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Promulgada por DecretoN'262/2008 de fecha 28 de noviembre de 2008.-
TENGASE POR ORDENANZA VIGENTE.-
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