Fbonosable Goncejo Deliborante

DE
HUINCA RENANCO

DPTO. GENERAL ROCA - PROV, DE CORDOBA

ORDENANZA N2 905/2003

VISTO:

La factibilidad e intencidén de este Municipio de formar parte
integrante del ENTE DE COOPERACION RECIPROCA DE MUNICIPIOS Y COMUNAS
DE LA PROVINCIA DE CORDOBA; y

CONSIDERANDO:

Las ventajas que dicha participacién ha de otorgar a la
Administracién Municipal como asi también a la Gestidén de Gobierno
que se ha iniciado recientemente.-

POR ELLO
EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE HUINCA RENANCO
SANCIONA CON FUERZA DE ORDENANZA

Art.19) .- AUTORIZASE al Departamento Ejecutivo Municipal de Huinca
Renancd a realizar las actuaciones conducentes a la incorporacidn
de la Municipalidad de Huinca Renancé al ENTE DE COOPERACION
RECIPROCA DE MUNICIPIOS Y COMUNAS DE LA PROVINCIA DE CORDOBA.-

Art.29) .- AUTORIZASE al Departamento Ejecutivo Municipal a efectuar
a favor del ENTE DE COOPERACION RECIPROCA DE MUNICIPIOS Y COMUNAS
DE LA PROVINCIA DE CORDOBA, el aporte ordinario mensual y/o anual
que éste determine, para la categoria de municipio que corresponda,
y que sera fijada por la Mesa Ejecutiva del mismo, autorizando el
correspondiente descuento por coparticipacidn.-

Art.39) .- AUTORIZASE al Departamento Ejecutivo Municipal a adecuar
las partidas correspondientes del Presupuesto de Gastos vigente, a
fin de atender los gastos que ocasione el cumplimiento de la
presente Ordenanza, como asi también del aporte del 1% de 1los
aportes que hubiere en Tesoreria por Aportes del Tesoro Nacional
(ATN) y Aportes del Tesoro Provincial (ATP) respectivamente.-

Art.42).- Forman parte de la presente Ordenanza, copia del Acta
Constitutiva y del Estatuto del Ente, en once (11) fojas.-

Art.59) .- COMUNIQUESE, publiquese, dése al Registro Municipal y
archivese. -

Dado en Sala del Honorable Concejo Deliberante de Huinca Renancd en
Sesién Extraordinaria de fecha veintiséis de diciembre de dos mil
tres. -
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- En la ciudad de Cérdoba, Departamento Capital, Provincia de Cordoba, a los 16 dias del mes de Agosto

Comunas de_la Provincia de Cordoba .-

de 2000, siendo las 17hs., se retinen los Sres. Intendentes y Presidentes de Comuna abajo firmantes, en su
caricter de representantes de sus Municipios y Comunas de la Provincia de Cétdoba a fin de constituir un

Exnte de Cooperacion Reciproca, asi como para aprobar ¢l Estatuto que tegira a la entidad y designat
sus autoridades, resolviendo:

1°) Los Municipios reunidos, a través de sus representantes, dejan constituido el Ente de Cooperacion
Reciptoca, con domicilio en Bv. San Juan N° 209, de la Ciudad de Cordoba, Provincia de Cordoba, cuyo
objeto sera la Cooperacién y Asistencia Reciproca, Identificacion, Analisis, Diagnostico y Formulacion de
Propuestas a las distintas problematicas locales y regionales. Promover, integrar y gestionar la patticipacion
con los Gobiernos Provincial y Nacional con ¢l objeto de atender el desarrollo econdmico, social, ambicn-

tal e institucional teniendo en cuenta las distintas realidades territotiales econdmicas y sociales buscando
logtar las mejores soluciones para un desatrollo cquilibrado.

2%) Se aprueba el siguiente estatuto que regita el funcionamiento cuyo texto se transcribe:
TITULO 1
DENOMINACION, DOMICILIO y FINALIDADES
Articulo 1° - En la ciudad de Cérdoba, Departamento Capital, de la Provincia de Cotdoba, queda consti-

tuido un ENTE DE COOPERACION RECIPROCA, que funcionata bajo la denominacion “ENTE

DE COOPERACION RECIPROCA DE MUNICIPIOS Y COMUNAS DE LA PROVINCIA DE
CORDOBA” que tendra como objetivo:

a)
b)

Contribuit al fortalecimicnto de la democracia y a defendet la vigencia de la autonomia mounicipal en el
marco de los preceptos contenidos en las Constituciones Nacional y Provinial.

Representat a los Municipios intcgrantes del Lnte ante los Podetes Nacionales y Provinciales, Iijecut-
vos, Legislativos y Judiciales de cada uno como asi también ante otros Gobicrnos municipales no in-
tegrantes; foros, entes, agencias, entidades y organismos nacionales, extranjetos ¢ internacionales, ot-
ganizaciones, asociaciones y cualquiet otro ambito o programa relacionado al quehacer municipal.

¢) Tacilitar la coordinacion y articulacion de programas y acciones que tenpan pot patticipes o destinata-
tios a los Municipios.

Impulsat el desarrollo de politicas, programas y acciones tendientes a transformar y modetnizat a las
adninistraciones municipales, en funcion de incrementar el nivel de cficiencia de la gestion local con
el objetivo de mejorar la calidad de vida de los habitantes de las localidades.

Promover la mejota general de la administracion municipal, especialmente en matetias como, siste-
mas de informacion, planificacion, ptogramacion, gerenciamiento, administracién y control de ges-
tion, impulsando y gestionando convenios y programas para implementar acciones de cooperacidn re-
ciproca y asistencia.

Establecer nexos y afines con asociaciones y entidades de otras regiones, nacionales e internacionalcs,
con la finalidad de fomentar el intercambio de informacion, documentacion y experiencias alentando
el desarrollo de ptogtamas y acciones de intetés comun.

Fomentar nuevas modalidades de interrelacion y cooperacion del sector piblico municipal con otros

sectotes sociales, gubernamentales y comunitatios para favorecer el desartollo de gestiones asociadas
en beneficio de la comunidad local.

h)

Impulsar e implementar todo tipo de acucrdo, convenios y programas con organismos pablicos, no
gubetnamentales y privados de nuestro pais y del extetior que favorezcan emprendimicntos y activi-
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dades que tengan por participes y/ o beneficiatios a las administraciones municipales y a la comunidad
local.

1) Crear, apoyar y financiar fundaciones, institutos y centros de estudios u otras organizaciones para fa-
vorecer la realizacion de estudios, investigaciones, programas proyectos y acciones teferidas a ala ma-
terta municipal y local, asi como brindar su apoyo a otras instituciones y organizaciones que desarro-
llan actividades similares o analogas.

))  Apoyar la realizacion de estudios referidos a la administracion pablica municipal, politica publica, pla-
nificacion local, descentralizacion, privatizacion y concesion de servicios pablicos, marcos regulatorios
de prestacion de scrvicios, gestion presupuestaria municipal y financiamiento, actividad econdémica y
productiva local, politicas sociales (educacidn, cultura, salud, hibitat, saneamiento, medioambicnte y
ceologia, orpanizacion y participacion comunitaria, ocupacion y cmpleo, seguridad ciudadana) y toda
otra tematica de interds para ¢l municipio y el desarrollo local.

k) Estimular, auspiciar, organizar y apoyar la realizacion de congresos, encuentros, jornadas, seminarios,
talleres, cursos y toda actividad de formacion y capacitacion de recursos humanos y funcionari

Jue
actuan en el ambito de las (ecmaticas municipalistas del desarrollo social y local.

) Realizar todo tipo de actividad orientada a fortalecer la gestion que llevan a cabo las administraciones

locales.

m) Representar, relacionar y armonizar la relacion de los municipios con los Gobicrnos Provinciales y
Nacionales, ejerciendo la defensa de sus autonomias y derechos establecidos en las constituciones 'y
leyes vigentes.

n) Propiciar que las decisiones y acciones gubernamentales de los distintos estados favorezcan una real y
efectiva descentralizacion de las competencias politicas, administrativas y financicras sobre la autono-
mia municipal con reconocimiento constitucional.

0) La organizacion y promocion de actividades coordinadas tendientes al desarrollo econémico - social
en el area que cubren sus respectivas jurisdicciones.

Asticulo 2° - Ll domicilio del Ente de Cooperacion reciproca de Municipios y Comunas de la Provincia de

Cordoba quedari establecido en la sede del Municipio que ejerza la secretaria o presidencia del mismo, el
que sea mas proximo de los dos a la ciudad Capital.

Articulo 3° - 1il [nte que se crea tiene una duracion indefinida.-

Articulo 4° - il Ente en concordancia con los Art. 190° y 191° de la Constitucién Provincial, actuari en
prestacion de sewvicios, realizacion de obras, cooperacién técnica y financiera, actividades de intetés co-
mun, gestiones ante organismos pablicos y privados, coordinacion de planes, programas y proyectos mu-

nicipales, provinciales, nacionales o internacionales que se efectien en telacién al Ente o los Municipios y
Comunas que lo integran.-

TITULO II

ATRIBUCIONES

Articulo 5° - Seran atribuciones del Finte:

@)

Representar a los Municipios y Comunas que lo integran ante las autoridades Nacionales y Provincia-

les, para la gestion de programas, asistencias y tramites que hacen al quchacer municipal y su relacién
con los otros estamentos de gobicrno.

b)

Suscribir Convenios y o/ contratos con Organismos de los Gobiernos Provincial y Nacional; con
otros Municipios; con Entes; Entidades Intermedias; Iintidades Financieras y Bancos; Cooperativas; o
Empresas; Consultoras; Cooperadoras y cualquier otro tpo de Asociacién Civil, Comercial o Institu-
cional, provincial, nacional o internacional tendientes al fiel cumplimiento del objeto.

Desatrollar programas de obras, planificar y ¢jecutar obras y servicios port si o por terceros realizando
contrataciones por medio de licitacion publica, concurso de precios o contratacidn directa, pudiendo



£
Loptar procedimientos de precios testigos, contratos abiertos consolidados, provisiones
mano y mejoramicnto de oferta.

J Contratar servicios de asesotamiento especializado de todo tipo.

e) Desarrollar acciones y programas de capacitacion de todo tipo, pata petsonal y funcionatios mun

ipa-
: les y comunales, como asi también para asociaciones civiles, entidades intermedias, instituciones y pu=
- iz p\\ blico en general. '
N ?fo dquirir, enajenat y perinutat insumos y materiales; mucbles ¢ inmuebles.
: ‘S:Lmh & lebrar contratos de concesion y/ o administracion.
o] “**h) | Bealizar apettura de Ctas. en bancos a nombre del Ente y emitir cheques, documentos y contraet
. -
- m.\"’v ompromisos.

Tomar prestamos en moneda nacional o extranjera de Organismos nacionales o Internacionales, pi-

blicos o ptivados otorgando como aval la copatticipacién de los Municipios y Comunas integrantes y
que asi lo apruebe los respectivos Concejos Deliberantes.

) Ototgar prestamos, asistencia financicra o subsidios a los Municipios y Comunas integrantes y / 0 a
petsonas fisicas, entidades intermedias y asociaciones civiles sin fines de lucro.

| k) Gestionat y ejecutar programas de accién que implementen los Gobiernos Provincial y Nacional, o

VT Fundaciones, Entidades Intermedias, Asociaciones o Instituciones, provinciales, nacionales o interna-
cionales, publicas o privadas.

I) Celebrar convenios de descentralizacion y coordinacion con el Gobietno nacional y Provincial, para cl
cutnplimiento de funciones y prestaciones de obras y servicios de competencias de los otros estamen-
tos de gobierno como asi también de los Municipios y Comunas de la Provincia de Cordoba.

m) Realizar un dinimico y continuo intercambio de informacién documentacion y experiencia en todas
las materias vinculadas al quehacer municipal, gestionando la cooperacién y aportes de los municipios
y / o otros otganismos y programas dc origen provincial , nacional e intetnacional.

; n) Organizat la prestacion de scrvicios comunes a uno o varios de los integrantes del Finte.

' . 0)- Otganizar y prestar setvicios a los Municiptos de actualizacion catastral, registracion geoteferenciada
i ‘i"de obras y setvicios, recaudacion fiscal, gestion administrativa, de comunicacién, informacion y esta-
disticd, de relevamiento y mediciones sociométricas y todo otro servicio que haga a la gestion munici-
pal tendiente a eficientizarla optimizando tecutsos y treduciendo gastos.

j, . p) Brindar por si o mediante la contratacidon de terceros asesoramicnto técnico y legal a los municipios y

comunas que integran el ente como asi también a cualquict funcionatio o cuerpo de Gobicrno de
ottos Municipios y comunas ajenas al Lnte.

q) Realizar toda gestion o acto que tienda al fiel cumplimiento del Objeto del Finte.

Articulo 6° - Todos los Municipios, Comunas y/ o personas e instituciones que conformen y/ o utili-
cen sus servicios, deben conocet, aceptar y cumplir el Reglamento establecido por el Ente.-

Articulo 7° - El Ente de Cooperacion Reciproca, por resolucion de la Mesa Directiva puede adquirir
proca, p

muebles e inmuebles, enajenarlos, permutatlos, celebrar contratos, aceptar donaciones, herencias y lega-
dos, con la autorizacion de la Asamblea de Integrantes.

o Articulo 8° - Para obtener sus recursos, ¢l Ente integrara un fondo de mantenimicento con aportes de los
fo\\integrantes y asimismo con: a donaciones; b) subsidios; ) intereses de sus fondos depositados; d) las ten-
) y ; ) .
s producidas por los bienes muebles ¢ inmucbles que le pertenccieran; ¢) subvenciones nacionales, pro-
q

s
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~Ninciales y municipales, f) por prestacion de scrvicios g) por concesiones, y cualquier ouro recurso que no
omprometa moral o econdémicamente a los intereses del Iinte.

BANO
ALico

Articulo 9° - Para la integracién del fondo de mantenimiento los Municipios y Comunas aceptan que el
Banco con el que operan habitualmente les debiten automaticamente de su cuenta corriente mensualmente

, el importe que ]a Asamblea establezca a propuesta de la Mesa Ditectiva como aporte a dicho fondo y que
Yy respectivamente le corresponda a cada uno de acuetdo a las escalas que se determinen.
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Articulo 10° - Il patrimonio del Ente estari constituido por ¢l fondo Minimo de Mantenimiento y todos

Jos bienes, que se adquicran por cualquier caricter para su normal funcionamiento y la concrecion de sus
objetivos.-

Asticulo 11° - Para promocionat la participacion de la ciudadania, ¢l Ente de Cooperacion Reciptoca,
podra convocar a organizaciones sociales, productivas, politicas, sindicales, cooperadoras, cooperativas,
cte. a incorporarse a las diversas actividades que se generen en ¢l matco de su funcionamiento.-

Articulo 12 - 1] Ente podra celebrar convenios y /o contratos con Asociaciones, Instituciones o Orga-
nismos, publicos o privados, provinciales, nacionales o internacionales a los fines de la implementacién de

programas asistencia social, de capacitacion, de equipamiento, utilizacién o ptestacion de setvicios, ejecu-
cion de obras y cualquicr otro cometido que tienda a facilitar

y estimular ¢l desarrollo local y la atencién de
las distintas comunidades.

TITULO 111

DE LOS INTEGRANTES

Adticulo 13° - Serin Integrantes aquellos Municipios y Comunas, representados por el Intendente o Pre-
sidente Comunal, que manifiesten su voluntad de integrar el Ente de Cooperacion Reciproca a través de
la correspondiente aprobacién instrumentada por Ordenanza, y que efectien los aportes establecidos para
la conformacion del Fondo Minimo de Mantenimicento, cuyos montos fijara la Asamblea a propuesta de la
Mesa Directiva. La representacion de los Integrantes estara dada por el Intendente y Presidente de Comu-

a0 por quicn estos designen para representarlos en caso de ausencia, a cuyo fin solo tendrin voz pero no
voto.

Atticulo 14 - Un Integrante podra desvincularse del Ente cuando asi lo disponga, debiendo manifestatlo

fchacientemente mediante la notificacion correspondiente acompafiada de la ordenanza respectiva sancio-
nada a tal fin.

Articulo 15° - Su desvinculacion no lo exime del cumplimiento de las obligaciones contractuales g -

hubicre contraido o de los compromisos asumidos en la instrumentacion y desarrollo de programas y
aportes que se hubicren comprometido hasta su finalizacién.

Articulo 16° - Cuando un Integrante optare por desvincularse del Ente, su cuota parte de participacién

¢n los bienes del Ente sera prorrateada entre los Integrantes restantes que se mantuvieran en la integracion
del mismo. ) :

Articulo 17° - Los Integrantes por decisiéon de la Asamblea podran cesar en su caracter de tales por las
sigutentes causas: a) faltar a disposiciones del Estatuto y reglamentos o desarrollen cualquier actividad ile-
gal; b) hacer voluntatiamente daiio a la institucién u observar una conducta perjudicial a los intereses del

linte; ¢) asumir o invocar sin autotizacién la representacion de la entidad; d) inasistencia reiterada a las
asambleas; ¢) morosidad recurrente en los aportes del Ente.

Articulo 18° - Seri declarado moroso, ¢l Integrante que falte al pago de tres (3) aportes consecutivos, sin
aviso. Cesaran sus derechos y para reingresar debera cumplir con las condiciones generales.

Atticulo 19° - Son derechos de los Integrantes: gozar de los beneficios que otorgue la entidad; pattici-
par con voz y voto en las Asambleas, participar sin voto de las reuniones del la Mesa Directiva, proponer
por escrito a la Mesa Directiva medidas o proyectos que considere beneficiosos para la entidad. Presentar

conjuntamente entre diez o mis integrantes proyectos ante la asamblea para su aprobacion, y para que esta
instruya a la Mesa Directiva para su implementacién.

Gl
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a) Suministrar la informacion de sus respectivas jurisdicciones que sea necesatia pata la elaboracion
de diagndsticos, formulacion de planes, programas y proyectos técnicos de desarrollo social, eco-
némico, ambiental, asistencia financiera, etc.

Promover la participacion de Organizaciones Locales de otros Municipios y Comunas en las acti-
vidades del Ente.

Comunicar al Lnte todo tipo de convenios y /o acuerdos que cstablezcan entre si o con orpanis-
mos gubernamentales de cualquicr nivel jurisdiccional.

Informar Solidatiamente de todo proprama cstion que pudicra ser compartida con  beneficio
. progr yg que p
para el resto de los integrantes del Lnte.

Articulo 21° - La institucion sera dirigida y administrada por una Mesa Dirtcctiva, como autoridad del
Eate, integrada por un (1) micmbro titular y uno (1) suplente de cada Departamento en representacion de
los Municipios, los que seran elegidos por sitple mayortia de votos en forma alternada y rotativa, y cuatro
(4) representantes de las Comunas (uno por cada punto cardinal), mas un presidente de Comuna pot cada
Departamento que no cuente con representacion de Municipios, todos deberan tevestit ¢l caracter de In-
tegrantes del Ente. Asitnistmo con los miembros de la Mesa Ditcectiva se constituita un Comité Ejccuti-
vo con responsabilidades funcionales especificamente asignadas. El Control estara a cargo de un Comité
Fiscalizadort, elegido directamente por Asamblea del Ente cuyo funcionamicnto se ajustara al reglamen-
to que se dicte al respecto y que debet ser aprobado por asamblea.

Asticulo 22° - Los cargos pertenecen a la Municipalidad o Comuna representada. Los miembros de la
Mesa Ditectiva, del Comité Ejecutivo y del Comité Fiscalizador permanecetin cn sus funciones hasta
que concluyan sus mandatos en el Municipio o Comuna que reptescnten o hasta tanto scan sustituidos.-

TITULO IV

DE LA ASAMBLEA

Articulo 23° - La Asamblea es cl 6rgano de gobicmo soberano del Linte. Sus decisiones seran tomadas
por simple mayoria de los votos presentes, salvo cuando este estatuto prevea una mayoria especial, y csta-
rd formada por todos los integrantes del Ente. La asamblea scr4 dirigida pot ¢l presidente del entce y asis-

tido por los integrantes del Comité Ejecutivo, en ausencia del presidente la presidiran los Viceptesidentes
ptesentes.

Articulo 24° - Las Asambleas seran Ordinarias y Lxtraordinarias.

Articulo 25° - Las Asambleas se convocarin a través de los inteptantes de la Mesa Directiva, mediante
avisos en la sede donde funcione ¢l inte, pot publicaciones periodisticas o en ¢l domicilio de los Munici-
pios y Comunas Integrantes, con una anticipacion de sicte (7) dias antes de la Asamblea convocada.

Articulo 26° - Las Asambleas Ordinarias se celebratan cuatrimestralmente dentro de la primera quincena
del mes. Debiendo coincidir Ia primera dentro de los cuatro primeros mesces posteriores al cierre del ¢jer-
icio econdmico social que se verificara al 31 de Octubre de cada aiio.

Articulo 27° - Bs obligacién del Comité Lijecutivo convocar a Asamblea Ordinaria dentro del termino es-
tablecido en el atticulo anteriot. Si asi no lo hiciete los micmbros del Comité Fiscalizador o un grupo de

Integrantes no menor del 20% con detecho a voto, podran solicitar a la Mesa Dircectiva la convocatoria,
la que debera set concretada en el termino de 20 dias cotridos.
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Asticulo 28° - Las Asambleas Extraordinarias podrin celebrase en cualquicr momento, con previa de-
terminacion del orden del dia.

Atticulo 29° - A solicitud del Comité Ljecutivo o de al menos un tercio de los miembros de la Mesa
Directiva se llamari publicamente a Asamblea Extraordinaria para tratar él o los temas que motiven ta-
les solicitudes. La Asamblea extraordinaria serd convocada al menos con quince (15) dias de anticipa-
cidon y para una fecha que no exceda los treinta (30) dias de realizada formalmente la solicitud.

TITULOYV
DE LA MESA DIRECTIVA

Articulo 30° - Los micmbros de la Mesa Directiva serin elegidos y propuestos por cada Departamen-
to (0 Region para las Comunas). Sus mandatos serin de un (1) ano, renovable. La Mesa Directiva
reunith en Sesion Ordinaria una vez al mes como minimo, para tratar los informes y programas de .-

tividades presentados por el Comité Fjecutivo, el Comité Fiscalizador y las Comisiones de Areas, pata
su aprobacion y determinacion de politicas y acciones a seguir.

Articulo 31° - Las reuniones de la Mesa Dircectiva se realizaran vilidamente con la presencia de la mi-
tad mis uno de sus micmbros y con dos (2) de sus miembros titulares como minimo, requiriéndose
para sus resoluciones el voto de la mayoria de sus presentes; para las reconsideraciones se necesitara el

voto favorable de los dos tercios (2/3) de los asistentes, en otra reunién constituida con igual o mayor
numero de asistentes que aquella que adoptd la resolucion a considerar.

Articulo 32° - Ll miembro de la Mesa Directiva que faltare a cuatro (4) reuniones consecutivas o seis
(6) alternadas sin justificacion o previo aviso, seri separado de su cargo sin previa notificacién. En cu-

yo caso asumira la titularidad el miembro suplente del mismo depattamento o quien los intendentes in-
tegrantes del ente de dicho departamento designen en su reemplazo.

Asticulo 33° - Seri responsabilidad de los miembros de la mesa directiva actuar como responsables in-

formantes y comunicadores de sus respectivos departamentos de todas las cuestiones inherentes al I
tc y sus actividades.

Articulo 34° - La mesa Directiva podra reunirse cuando asi lo estime conveniente en reuniones extra-

otdinarias a fin de analizar los temas que hagan al buen desempefio de sus funciones y al logro de los
objetivos del Einte.

Articulo 35° - Lin las reuniones ordinarias o extraordinarias no podran tratarse temas no comprendi-
dos ¢n la convocatoria.-

Articulo 36° - Iin las reuniones ordinarias los acuerdos se tomarin por simple mayoria de votos de los
miembros presentes a razén de un voto por cada Municipalidad o Comuna.

Articulo 37° - Son deberes y atribuciones de la Mesa Directiva:

@) Ejecutar las resoluciones de la Asamblea, cumplir y hacer cumplir este Estatuto y los reglamentos.
b) [Ljercer las funciones inherentes a la direccién, administracién y tepresentacion de la entidad, que-

dando facultada para resolver los casos no previstos en este Tistatuto con cargo de dar cuenta a la
Asamblea mds proxima que se realice.

c) Convocar a las Asambleas.
Resolver sobre la admision, amonestacién, suspension o cesantia de los integrantes.

Crear o suprimir empleos, fijar su remuneracién, adoptar sanciones que correspondan a quienes
ocupen.
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Requerir de las Municipalidades y Comunas integrantes del Iinte la prestacion en comisids )
agentes y/ o funcionarios.

Autorizar la contratacion de setvicios para mejor funcionamiento de la entidad o de aslstcnch\\a_:ﬁ’l_“_‘{
gun integrante.

h)

AN
Presentar a la Asamblea ordinaria la Memoria y Balance General, Cuadro de Gastos y Recursos e~
informe del Comité Ljecutivo, cortrespondientes al ejercicio vencido, enviarlo a los adherentes con
anticipacion a la Asamblea.
Realizar los actos para la administracién del pattimonio social, con cargo de dar cuenta a la prime-
ra Asamblea que se celebre, salvo los casos de adquisicion, enajenacion, hipoteca y petmuta de
bienes inmucbles, en que sera necesaria Ja aprobacion de una Asamblea de integrantes.
Elevat a la Asamblea para su aprobacion las reglamentaciones internas que sc consideren necesa-
rias a los efectos de un mejor desarrollo de sus fines.

Dar reconocimiento a las Comisiones de Areas que se conformen y las autoridades que cstas de-
signen disefiando la estructura otganica del Ente.

) Ototgar poderes generales y especiales v realizar todos los demas actos ordinarios sin exclusion al-
8 y y
guna, que correspondan a los fines del Ente,

m) Instruir al Presidente, Secretatio y Comité Iijecutivo sobre las actividades a desarrollar.
s y )

Atrticulo 38° - Los cargos de los integrantes de la Mesa Directiva, ¢l Comité Lijecutivo y Comité Fiscaliza-
dot, no serin rentados o temuncrados por el Tinte.-

Articulo 39° - Se habilitara un libro de actas donde se repistraran las decisiones que adopte el Fnte, proce-

diéndose a la rubticacién de los registros contables, que permitan la confeccion de balance que reflejen la
situacion econémica, financiera y patrimonial del mismo.

TITULO VI
DEL COMITE EJECUTIVO

Atsticulo 40° - El Comité Ejccutivo estara conformado por catorce (14) inteprantes que cumpliran las
funciones de Presidente, Vicepresidente Primero, Vicepresidente Segundo, Viceptesidente Tercero, Vice-

presidente Cuarto, Secretatio, Pro Sectetatio, Tesorero y Pro Tesorero, y cinco (5) vocales que se clegiran
en asamblea del Ente, por simple mayotia de votos.

Asticulo 41° - Los miembros del Comité Ljecutivo se clepiran de entre los representantes de Municipios y
Comunas que integran la Mesa Directiva del Fnte, en asamblea ordinaria del inte convocada a tal efecto.

Articulo 42° - La cleccidn serd pot votacion secreta y pot simple mayoria de los Integrantes presentes en
la asamblea. Los candidatos podrin ser presentados hasta con cinco (5) dias habiles de anticipacién al acto
ante los micmbros de la Mcsa Dircctiva, quicn informara si los que la integran sc hallan en condiciones
(apottes al dia) para ser nominados. Iin caso de que no estuvicren, la devolvera, dentro de las cuarenta y
ocho (48) hotas, al apoderado que firma las listas, para que cortija las irregularidades observadas. De existit
una sola lista, esta sera sometida a consideracion de la Asamblea para su ptoclamacion sin mediar votacion

alguna.

culo 43° - Los catgos Ejccutivos deberan ser rotativos cntre los diversos representantes de los Muni-

s y Comunas integrantes de la Mesa Directiva. Duraran un (1) afio en sus cargos y podran scr reclegi-
, pot petiodos iguales.

Asticulo 44° - Il Comité Ljecutivo debeza reunirse al menos una vez a la seinana, fijando dia y hora de
sus reuniones ordinarias.
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Articulo 45° - A pedido expreso de cualquicra de sus miembros ¢l Comité Ljecutivo podra reunirse en

tes.

Articulo 46° - Son funciones del Comité Lijecutivo tener a su cargo la administracion ejecutiva del Ente,

fecha no fijada con anticipacion, siempre que medie acuerdo de al menos cuatro de los miembros restan-

para lo cual esta fucultado para:

a)

b)
9

d)

k)
h
m)

Adquirir o permutar insumos, materiales, muebles y administrar los bienes del Lnte, celebrar contra-

¥ e . o 1
Los o conventos, aceptar o rechazar subsidios, subvenciones o donaciones. ;
Realizar contrataciones de obra o servicios.

Realizar apertura de cuentas cotrientes y cajas de ahotro en bancos a nombre del ente y emitir che-

ques, documentos y contraer compromisos y realizar toda clase de operaciones con instituciones ban-

carias nacionales, provinciales, municipales, internacionales o privadas de acuerdo a lo resuelto por la
Mesa Directiva.

-

Ototgar y firmar escrituras pablicas y documentos privados que fueran necesarios de acuerdo a las re-
soluciones de la Mesa Dircctiva y de las Asambleas.

Corresponde al Comité Lijecutivo preparat los Informes y balances anuales y sometetlos a la consic
racién de la Mesa Directiva y la Asamblea.

Nombrar o remover al personal y / o contratar personal técnico o administrativo para cumplir fun-
ciones especificas.

Contratar personal técnico o administrativo pata cumplir funciones especificas.

Gestlonar y ¢jecutar programas que implementen los Gobiernos Provincial y Nacional, o Fundacio-
nes, Lintidades Tntermedias y Asociaciones Civiles, ctc.

Realizar toda gestion o acto que tienda al fiel cumplimicnto del Objeto del Lnte.

Designar a los Integrantes o personal que representaran al Ente en Comisiones o Unidades de Traba-
jo que se conformen con los Gobiernos de la Provincia y / o Nacion,
Designar y remover el personal del Linte.

Difundir e informar periddicamente de las distintas gestiones y acciones a los Integrantes del Ente.

.

Representar al Ente ante ¢l Gobierno Nacional, Gobictno Provincial y Organismos de los Estados,

Nacionales y/ o Internacionales, Instituciones, Asociaciones Civiles, Empresas y toda Entidad que
sca menester relacionatse con ¢l Ente,

Articulo 47° - Las facultades del articulo antetior se confieren ad-referéndum de la Mesa Directiva.

TITULO VII

DEL COMITE FISCALIZADOR

& ’ . . ’ . . \\._
Articulo 48° - il Comité Viscalizador estard conformado por tres (3) integrantes titulares y tres (3) inte-

grantes suplentes, que cumplirin las funciones Vocales Fiscalizadotes, que se elegiran en asamblea del En-
te, por simple mayoria de votos.

a)
D)
<)
d)
9

f)
R
h)

Articulo 49° - Son deberes y atribuciones del Comité Fiscalizador:

Examinar los libros y documentos del Ente por lo menos cada tres (3) meses.
Asistir con voz a las sesiones de la Mesa Directiva.

Fiscalizar la administracion comprobando el estado de Caja y la existencia de valores de toda especie.
Verificar el cumplimiento de las leyes, estatutos y reglamentos.

Dictaminar sobre la Memoria, Inventario, Balance General y Cuadro de Gastos y Recursos presenta- \%
dos por ¢l Comité Ejecutivo.

Solicitar la convocatoria a Asamblea extraordinaria cuando creyese conveniente.

Vigilar las operaciones de liquidacién del Ente y el destino de los bienes sociales.

Ll Comité Viscalizador, procurara no entorpecer el funcionamiento de la administraciéon de la enti-
dad, pero serd responsable de los actos del Comité Lijecutivo y Mesa Directiva referentes a la viola-
cion de las leyes, ordenanzas o estatutos y reglamentos dando cuenta a la Asamblea correspondiente.



Q\ /
‘aformar a la asamblea cuando fuese necesario ante irregularidades en el funcionargichyg del (:ll_l(:,‘pﬁ"\
° oA WU

S 0,

N
2 (v\“y}\\o
o o s i . B3 . BN OBNY)
Articulo 50° - La eleccion de los miembros titulates y suplentes del Comité Fiscalizador, gera ¢ el o
_ vidual y por simple mayoria de votos, en asamblea ordinatia del Ente convocada a tal efecho. - R
s T
. ’ o . ’ .. . . e
. Articulo 51° - La eleccion sera por votacion scereta y por simple mayortia de los Inteprantes presehtes. Los
F candidatos podran ser presentados hasta con cinco (5) dias habiles de anticipacion al acto ante Jos miem-

. - 5 & % % ¥ I S ’ *”l
bros de la Mesa Directiva, quien informara si los que la integran se hallan en condiciones (apottes al-dia) -
L]

para set nominados. En caso de que no estuvieren, la devolvera, dentro de las cuarenta y ocho (48) hotas,
al apoderado que firma las listas, para que cortija las itregularidades observadas.

Articulo 52° - Para ser miembro titular o suplente del Comité Fiscalizadot se requicte: a) ser adherente al

Ente con una antigiiedad minima de scis (6) meses. b) encontratse al dia con los aportes. ¢) no estar cum-
pliendo penas disciplinatias.

o . ’ . . . . ’
Articulo 53° - Seran elegidos en Asamblea ordinaria, pudiendo ser reelectos. Sus mandatos podran ser re-
vocados por una Asamblea extraordinatia que se convocara por cinco pot ciento (5%) de los socios, con

su cuota al dia y la presencia de la mitad mas uno de ellos. Los adherentes designados para cjetcet cargos
electivos no podran percibit por este concepto sucldo o ventaja alguna.

TITULO VIII

DEL PRESIDENTE - SECRETARIO - TESORERO

. Atticulo 54° - Ll Ptesidente ticne los siguicntes deberes y atribuciones:
: a) Convocat a las Asambleas dec la Mesa Ditectiva y sesiones del Comité Iijecutivo y presiditlas.

' b) Decidit con su voto en caso de empate en las Asambleas de 1.a Mesa Directiva o las sesiones del
Comit¢ Iijecutivo.

. c) Litmar con los Secretatios las actas de las sesiones y de las Asambleas, la correspondencia y cual-
' quict otro documento.
. d) Autorizar con los Tcsoretos las cuentas de gastos, firmando los documentos y recibos de tesoreria,

no permitiendo que los fondos del Iinte scan invertidos en objetos distintos a los que hapan a los
fines dc la institucion.

e) Velar por la buena matcha de la entidad.
f) Representar a la institucion.
g) Cumplir y hacer cumplir las decisiones de la Mesa Dircctiva.

Atrticulo 55° - Son funciones de los Vicepresidentes:

a) Reemplazar al Presidente en caso de ausencia y/o impeditmento en el orden de prelacion establecido.
b) Las demais funciones que les asigne el reglamento del presente listatuto.

Azticulo 56° - Bl Secretario ticne los siguientes debetes y atribuciones:

a) Redactar las notas y las actas de las asambleas y sesiones del Comité Ejecutivo.
b) Firmar con el Presidente la correspondencia y cualquier otro documento.
c) Convocar a las sesiones de Ia Mesa Directiva.

d) Llevat con el Tesorero el registro de Integrantes, libros de actas de Asambleas y sesiones de la Mesa
Directiva y Comité Ejecutivo.

" . e) Otpanizar cl Archivo y documentacion del Fnte.
f) Redactar las Ordenes del Dia de las sesiones y asambleas.

Arsticulo 57° - Son debetes y attibuciones del Tesoreto:
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a) Llevar con ¢l Secretario ¢l registro de los adherentes, libros de actas de Asamblea y sesiones del
Comité Ljecutivo.

b) Controlar ¢l pago de los aportes.
¢) llevar los libros de contabilidad, registros contables en libros destinados al efecto, a los que ten-
dran acceso todos los representantes de los Municipios y comunas integrantes del Ente.

Presentar al Comité [ijecutivo el balance mensual, Inventario, los Balances y Balance General y
Cuadro de gastos y recutsos para su aprobacion.

¢)- lirmar con el Presidente recibos y demas documentos de tesoreria.
f) Firmar junto con ¢l Presidente y otro miembro del Comité Ljecutivo indistintamente la documen-

tacion y cheques de las cuentas abiertas con los bancos donde se depositara el fondo del Ente, ala *
orden conjunta y a nombre de la institucion.

g) Disponer de acuerdo al procedimiento y montos que determina la Mesa Ditectiva, el dinero de caja
chica para gastos de urgencia.

h) Dar cuenta al Comité Fiscalizador del estado de los fondos cada vez que los soliciten.

Articulo 58° - Para ¢l mancjo administrativo y financiero del Einte regiran las normas que dicte la Mesa

Dircctiva con acuerdo de la Asamblea o lo que supletoriamente disponga la Ley de Contabilidad de la Pro-
vincia de Cérdoba.-

TITULO IX '
PROSECRETARIO - PROTESORERO - VOCALES

Articulo 59° - Seran funciones del Prosecretario, Pro Tesorero reemplazar al Secretario, y Tesorero res-
pectivamente en caso de ausencia o inasistencia, en forma transitoria o definitiva segin sea el caso, en
asambleas, sesiones, reuniones, representaciones y todo acto que sea necesaria la asistencia de una autori-
dad representante del ente, como asi también en los actos administrativos del Ente.

Articulo 60° - Seran funciones de los Vocales reemplazar al Presidente, Vicepresidentes, Secretatio, Pro-

secretario, ‘Tesorero y Pro tesorero en caso de ausencia temporaria de los mismos en todas las funciones
inherentes a los cargos respectivos cuando correspondiere.

Acticulo 61° - Todos: los Vicepresidentes, Secretario, Prosecretatio, Tesorero, Pro Tesorero y Vocales
forman parte del Comité Ijecutivo, con voz y voto en las sesiones del mismo.

TITULO X
LA DISOLUCION

Articulo 62° - il Ente podra ser disuelto a pedido de los integrantes. Se designaran dos (2) Integrantes Li-

quidadores que podrin ser de la Comité Ljecutivo, bajo la vigilancia del Comité Fiscalizadot procederin a
la liquidacion y repatto de los bienes del Ente.

Articulo 63 © - Si el Ente se disuelve, por resolucion de los adherentes, los fondos y bienes se distribuirin
entee los Municipios y Comunas que lo integran en proporcion a los aportes realizados.

Articulo 64° - 1.a disolucion del Eate y su liquidacion no podra ocurrir sino en virtud de causas bien fun-
dadas y por resolucion de la Asamblea.
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PROPUESTA PARA LA CUQTA DE APORTE
AL FONDO DE MANTENIMIENTO
L L $ 50 p/mes
" UNICIPIO HASTA 3000 VOTANTES . o .ooo $ 60 p/mes
' " UNICIPIO DE 3001 A 7000 VOTANTES. . .o o0ooo $ 100 p/mcs
Q
xy MUNICIPIO DI 7001 A 15000 VOTANTES ... o $ 150 p/mes
MUNICIPIO DE 15001 A 30000 VOTANTES oo ..o $ 200 p/mcs

................................ . $250 p/mcs
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TIFICO que las firmas que anteceden pertenecen a los Sedfiores: ALICIA, (San Justo) BER- =10 '
GOGLIO Lduardo, DNI. 7.843.919; ARIAS, (Marcos Juirez) CORTESE, Juan Jos¢, DNL
10.643.252, BALNEARIA (San Justo) PICCO, Carlos Juan, 6.437.233; BENGOLEA (Juirez h,' '
man) GASTALDI, Juan Carlos, DNI. 6.608.271; CALCHIN OESTE (Rio Segundo) FERRE 00“' .
Walter Rul)cn DNI. 14. 773.133; CAMINIAGA (Sobremonte) ZORRILLA, Carlos Julio, DNI
6.381.908; CANALS (Union) VILLANUEVA, Pablo, DNI. 17.474.051; CANADA DE LUQUE" t
(Totoral) MOLINA, Victor, DNI. 13.330.124; CAPILLA DEL CARMEN (Rio Segundo) TURINA coh
Danicl Antonio, DNI. 20.299.424; CINTRA (Unién) STEFANI, Juan A, DNI. 6.552.949; COLO-
NIA TIROLESA (Colén) TOMLLENOVICH, Humberto A. DNI. 6.383.170; DEAN FUNES .
(Ischilin) TEIJIEIRO Alcjandro, DNI. 16.523.676; DEVOTO (San Justo) REANO, Raul Domingoy
DNI. 5.070.862; EUFRASIO LOZA (Rio Seco) ALARCON de BELOTTI, Estclla, DNI.
14.686.209; GUATIMOZIN (Marcos Juirez) RABAN, Mariano Ignacio, DNI. 6.549.863; IDIAZA-

BAL (Unién) MARTINATTO, Miguel, DNI. 11.483.458; ITALO (General Roca) RAZZETT], Ed-
mundo, DNI. 6.639.050; JAMES CRAIK (Tercero Arriba) GRAIEB, Hugo Marcos, DNI. 6.591.965;
JESUS MARIA (Colén) COLOMBO, Jorge, DNI. 7.954.699; LA CRUZ (Calamuchita) BIMA, Car-
los Alberto, DNI.6.599.399; LA FRANCIA (San Justo) TASSI, Carlos Humberto, DNI. 12.375.776;
LA PARA (Rio Primero) BOLATTI, José Sebastian, DNI. 10.994.975; LA PUERTA (Rio Primero)
CIOCCATTO, Alider, DNI. 6.389.665; LABOULAYE (RoqueSacenzPeiia) GARIMANNO, Néstor
Antonio, L. 5.074.763; LAS JUNTURAS (Rio Segundo) MARTINA, Ronaldo Santiago, DNIL.
6.418.609; LAS PALMAS (Pocho) MAS, Benjamin, DNI. 6.773.607; LOS HOYOS (Rio Seco) |
MANI de YABBUR, Rina , LC. 3.624.468; LOS TALARES (Pocho) LACAMORIA, Luis Rafael,
DNI. 8.652.835; MALVINAS ARGENTINAS (Colén) ARZANI, Daniel, DNI. 17.534.884; MI
GRANJA (Colén) D' OLIVO, Daniel, dnl.16.743.969; MINA CLAVERO (San Alberto) GIME-
NEZ, Alberto, DNI.11.514.592; MIRAMAR (San Justo) CASTELLINO, Rail, DNI. 12.452.153;
PASCANAS (Unidon) MARTINI, Nelson Jesus, DNI. 14.735.065; PINCEN (Genceral Roca)
LECHEGARAY, Gracicla, DNL 14.136.111; POZO DEL MOLLE (Rio Scgundo) BOSSIO, Omar
Ramon, DNI. 6.430.075; QUILINO (Ischilin) MAGGI, Victor Domingo, DNI. 10.234.755; RA-
FAEL GARCIA (BAJO GRANDE) (Santa Maria) LARROSA, Carlos Eduardo, LE. 8.277.538;
REDUCCION (Juirez Celman) GRAZZIANO, Jorge, DNI. 10.933.767; REO PRIMERO (Rio ~
Primero) POZZI, Hugo Alberto, DNI. 13.662.468; SACANTA (San Justo) CARRERAS, Oscar, .
DNI. 8.276.370; SAN AGUSTiN (Calamuchita) AGOSTI, Julio Alberto, DNI. 10.417.551; SAN *
ANTONIO: DE LITIN (Unién) DUBOIS, Heriberto, DNI. 6.543.362; SAN ]OSE (San Javier,
GUDINO, italo, DNI. 8.453.301; SAN MARCOS SUD (Unién) KALBERMATER, Nclson, DNI
5.270:808; SANTA ROSA DE RIO PRIMERO (Rio Primero) KIEFFER, Victor Serafin, D
12.398794; SANTIAGO TEMPLE (Rio Scgundo) GIORIA, Hugo, DNL 10.417.641; SERRE- 3y
ZUELA, (Cruz del je) MARTIN, Juan, DNI. 16.656.011; SILVIO PELLICO (General San Mat-, R
tin) ROMANO, Heraldo, DNI. 14.032-203; SINSACATE (Totoral) CARGNELUTTI, Alicio, DNI." 00.
6.393.858; 6.393.858; SUCO (Rio Cuarto) PINAMONTI, Daniel, DNI. 10.168.428; TUCLAME S
(Cruz del Eje) DEQUINO, Emilio E., DNI. DNI. 10.643.237; VILLA ALLENDE (Colén) MAR-
TINEZ, Heriberto, DNI. 13.682.273; VILLA GIARDINO (Punilll) OCHOA, Juan José¢, DNL
13.219.881; VILLA ROSSI (Roque Sienz Pefia) ULIANA, Alberto Carlos, DNI. 11.705.316; LU-
QUE, (Rio Segundo) VIANO, Herman, DNI. 6.420.574; PORTENA, (San Justo) PERETTI, Da-
nicl, DNI. 16.403.861; CAVANAGH (Marcos Juarez), JAGGLI, Guillermo Agusto, DNL6.558.335;
SARMIENTO (T'otoral) SANGOI, Pedro Vicente, DNI. 6.387.777; LAS BAJADAS (Calamuchita)
ACUNA Jesus, LI 6.599.093; VILLA GENERAL BELGRANO ( (,alamuchlta) FAVOT, Scrgio,
DNI. 14.670.280; I.LAS CALLES ( San Alberto) MATOS, Juan Erique (DNI. 16.886.071); CHA-
ZON ( Gral. San Martin) GARBIGLIA, Ernesto Oreste, DNI. 10.565.034; SALDAN (Colén)
PODSTAWEK, Iinrique, DNI. 6.392.507; LAS VERTIENTES (Rio Cuarto) PAGLIARICCI, José
antonio, DNI. 6.657.261; VILLA HUIDOBRO (General Roca) IRIART, Jorge Raul, DNIL. -
10.842.442; CHARRAS ( Juarcz Celman) BEROS, Roberto, DNI. 7.994.653; CANDELARIA SUD -
(Fotoral) CADAMURO, Hugo Argentino, DNI. 10.783.008; DIEGO DE ROJAS ( Rio Primero) -
FERNANDEZ, Aldo, DNI. 5.534.634; LOS CONDORES (Calamuchita) BONETTO, Marcel,
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Nj 23.973.170; PUEBLO ITALIANO (Unién) GERGOLET, Danicl, DNI. 17.927.387; MAT-

TAYMDI, ( General Roca) VARGAS, Alonso, LI 8.578.148; GENERAL ROCA (Marcos Juarcz)

¥ GARBELOTTO, Pablo, DNI. 20.077.429; SEBASTIAN EL CANO ( Rio Scco) BONALDI, Pe-
' dro Manuel, DNI. 10.049.117; POZO NUEVO (Sobremonte) SISNERO, Francisco, DNL

11.163.228; han sido puestas en mi presencia y son personas hébiles y de mi conocimicnto de

"o que DOY FE.- Cordoba a los dieciséis dias dcl mes de Agosto del 2000.-
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