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ORDENANZA N° 1526/2020.-

VISTO:
Que resulta necesario adecuar las remuneraciones del Personal Municipal de acuerdo a las
circunstancias socioeconémicas actuales, en las distintas clases de revista presupuestaria; y

CONSIDERANDO:

Que se resuelve aplicar un incremento salarial equivalente al 39% (TREINTA Y
NUEVE POR CIENTO), sobre la Categoria Escalafonaria N° 1 a efectivizarse en forma escalonada
y comenzando con las remuneraciones correspondientes al mes de marzo/2020.-

Que dada la situacion econdmica actual, a los fines de no generar desajustes en el
Presupuesto Municipal vigente, se decide implementar dicho incremento en los béasicos de la Escala
de Remuneraciones con los haberes del mes de marzo/2020 elevando el importe de la Cat. 1 a $
14.105,30 significando un incremento respecto a la anterior Escala de Remuneraciones del 25%
(veinticinco por ciento) a partir del 1° de marzo de 2020; 7% (siete por ciento) a partir del 1° de
mayo de 2020 llevando la Cat. 1 a $ 14.895,20 y por ultimo, el 7% (siete por ciento) restante a partir
del 1° de julio de 2020 elevando la Categoria 1 a $15.685,11.-

Que asimismo se considera conveniente el otorgamiento de una Asignacion No
Remunerativa de $ 2.000.- (Pesos Dos Mil) que corresponde al mes de febrero/2020.-

Que el Presupuesto Municipal permite este tipo de mejoras en las
remuneraciones de los empleados, existiendo las partidas presupuestarias para la contabilizacion de
las mejoras propuestas.-

Que la Administracion Municipal viene recaudando a la fecha, en forma
satisfactoria las previsiones tributarias, hecho que le permite poder contar con la posibilidad
economico-financiera.-

Que los valores establecidos para las remuneraciones de los agentes
municipales, resultan desactualizadas a la fecha, dado que se verifican cambios en la situacion
econdémica general, cuyas consecuencias se pueden comprobar y que por lo tanto es necesario
reflejar en las remuneraciones del personal municipal, a fines de no licuar el poder adquisitivo de
sus ingresos.-

Que la presente escala, significa un considerable esfuerzo econdémico de parte
del Municipio, constituye la décimo séptima modificacion de los basicos de la Escala Salarial desde
diciembre de 2003, - en que el importe de la Cat. 1 estaba fijado por Resolucion N° 018/1992 en $
339,09 - elevando el basico de la Cat. 1 (UNO) (con el 39% total) a la suma de $ 15.685,11 (Pesos
Quince Mil Seiscientos Ochenta y Cinco con Once Centavos).-

POR ELLO
EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE HUINCA RENANCO

SANCIONA CON FUERZA DE ORDENANZA

Art.19).- MODIFICASE la Escala de Remuneraciones del Personal Municipal en sus distintas
categorias de revista a partir del 1° de marzo de 2020, por un total de 39% (TREINTA Y NUEVE
POR CIENTO) que forma parte de la presente como Anexo I, 11 y 11, sobre los basicos de la escala
vigente anterior, repartidos en tres (3) incrementos que se verificaran de la siguiente manera:

1) A partir 1° de marzo de 2020 — 25 % (veinticinco por ciento).-

) A partir 1° de mayo de 2020 — 7 % (siete por ciento).-

1) A partir 1° de julio de 2020 — 7 % (siete por ciento).-

Art.2°).- La Escala referida forma parte de la presente Ordenanza, como Anexos I, 1y I11.-
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Art.3%).- OTORGASE una Asignacion No Remunerativa Gnica de PESOS DOS MIL ($ 2.000.-),
correspondiente a mes de FEBRERO/2020, a los Agentes Municipales de Planta Permanente y
Contratados.-

Art.4%).- COMUNIQUESE, publiquese, dése al Registro Municipal y archivese.-

DADO en Sala del Honorable Concejo Deliberante de la Ciudad de Huinca Renanco, en Sesion
Ordinaria de fecha doce dias de marzo de dos mil veinte.-

Ernesto Jonatan Arena CARLOS ALBERTO OPI1Z2Z0O
Secretario H.C.D. Presidente
Honorable Concejo Deliberante
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ANEXO |

ESCALA DE REMUNERACIONES PARA EL PERSONAL MUNICIPAL DE HUINCA
RENANCO

VIGENCIA: 1° DE MARZO DE 2020 - 25% - (veinticinco por ciento)

CARGOS SUELDO BASICO  GASTOS REPRESENTACION TOTAL
INTENDENTE  $58.878,78 29.439,39 88.318,17

SECRETARIAS  $55.934,84 16.780,45 72.715,29
INTERVENTOR  $29.439,39 8.390,23 37.829,62

CATEGORIA BASICO

24 $ 29.439,39
23 27.599,53
22 i, 25.268,82
2L, 24.532,96
20 22.161,49
19, 21.220,55
18, 20.116,56
17, 19.625,71
16, i 19.257,15
15, 18.889,85
14, i 18.505,48
13 18.153,57
12 17.795,42
11 17.417,71
10 17.049,16
09, 16.680,60
08 16.190,58
07 i, 15.686,42
06 15.208,88
05, i 14.841,16
04 14.657,30
03 14.472,61
02 14.288,75
0L, 14.105.30
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ANEXO 11

ESCALA DE REMUNERACIONES PARA EL PERSONAL MUNICIPAL DE HUINCA
RENANCO

VIGENCIA: 1° DE MAYO DE 2020 - +7% - (siete por ciento)

CARGOS SUELDO BASICO  GASTOS REPRESENTACION TOTAL
INTENDENTE  $62.176,01 31.088,00 93.264,01
SECRETARIAS  $59.067,21 17.720,16 76.787,37
INTERVENTOR  $ 31.088,00 8.860,08 39.948,08

CATEGORIA BASICO

24, $ 31.088,00
23 29.145,11
22 i, 26.683,88
2L, 25.906,82
20 23.402,54
19, 22.408,91
18, 21.243,09
17, 20.724,75
16, i 20.335,56
15, 19.947,68
14, i 19.541,80
13 19.170,17
12 18.791,96
11 18.393,11
10 18.003,91
09, 17.614,72
08 17.097,26
07 i, 16.564,86
06 16.060,58
05, i 15.672,27
04 15.478,11
03 15.283,08
02, 15.088,92
0L, 14.895,20
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ANEXO 111

ESCALA DE REMUNERACIONES PARA EL PERSONAL MUNICIPAL DE HUINCA
RENANCO

VIGENCIA: 1° DE JULIO DE 2020 - 7% - (siete por ciento)

CARGOS SUELDO BASICO  GASTOS REPRESENTACION TOTAL
INTENDENTE  $65.473,27 32.736,64 98.209,91
SECRETARIAS  $62.199,61 18.659,88 80.859,49
INTERVENTOR  $32.736,64 9.329,94 42.066,58

CATEGORIA BASICO

24 $ 32.736,64
23 30.690,71
22 i, 28.098,69
2L, 27.280,68
20 24.643,60
19, 23.597,28
18, 22.369,63
17, 21.823,81
16, i 21.413,98
15, 21.005,53
14, i 20.578,12
13 20.186,79
12 19.788,52
11 19.368,51
10 18.958,68
09, 18.548,85
08 18.003,95
07 i, 17.443,32
06 16.912,29
05, i 16.503,39
04 16.298,93
03 16.093,55
02 15.889,10
0L, 15.685,11
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